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§76
Strateginen ohjaus ja konsernipalvelut -ryhman johtajan viran perustaminen
konsernihallintoon

TRE:829/01.02.01/2024

Valmistelija / lisatiedot:
Pietikainen Niina

Valmistelijan yhteystiedot
Henkilstojohtaja Niina Pietikainen, puh. 040 707 9147, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Lakiasiainjohtaja Laura Klami, puh. 040 543 2285, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Yli-Rajala Juha, Konsernijohtaja

Paatosehdotus
Konsernihallintoon perustetaan strateginen ohjaus ja konsernipalvelut -
ryhman johtajan virka 1.3.2024 alkaen.

Perustettavan viran kelpoisuusvaatimukset vahvistetaan esityksen
mukaisesti.

Viran perustaminen edellyttaa konsernihallinnon toimintasaannon
muuttamista.

Perustelut

Tampereen kaupungin kaltaisella kasvavalla kaupungilla on tarve
vahvistaa edelleen kilpailukykyaan ja kehittdd mahdollisuuksiaan vastata
julkisen talouden kiristymiseen. Muutokset edellyttavat vaikuttavien
tavoitteiden asettamista ja toimeenpanoa, mutta myds toimintamallien ja
rakenteiden uudistamista.

Konsernihallintoa suunnitellaan organisoitavaksi uudelleen siten, etta
konsernihallintoon perustettaisiin kolme ryhmaa: digitalisaatio ja
tietohallinto, kilpailukyky ja innovaatiot seka strateginen ohjaus ja
konsernipalvelut.

Toiminnan ja talouden prosessi on kaupungin toiminnan ohjaamisen
kannalta merkittavin prosessi. Se yhdistaa erityisesti talouden, HR:n ja
strategian nakokulmia, ja sita tukevat myds hallinto- ja tukipalveluyksikén
toiminnot. Naista tehtdvista vastaavat konserniyksikot suunnitellaan
yhdistettavaksi yhdeksi kokonaisuudeksi.

Strateginen ohjaus ja konsernipalvelut -ryhman tavoitteena olisi
sujuvoittaa entisestaan edella mainittujen toimintojen yhteistyo6ta, lisata
toiminnan vaikuttavuutta ja vahvistaa asiakaslahtoisyytta. Strateginen
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ohjaus ja konsernipalvelut -ryhmaan siirtyisivat konserniyksikot talous,
henkilosto, hallinto- ja tukipalvelut, jotka jatkaisivat edelleen omina
konserniyksikkdinaan. Myos strategia- ja kehittamisyksikko siirtyisi
ryhmaan lukuun ottamatta suhdetoiminta- ja markkinointitiimia, joka
siirtyisi kilpailukyky ja innovaatiot -ryhmaan.

Uutta strateginen ohjaus ja konsernipalvelut -ryhmaa johtamaan on
tarpeen perustaa johtajan virka. Tehtavan tulee olla virka, koska johtajan
tyodssa kaytetaan julkista valtaa.

Johtaja johtaa ja yhteensovittaa ryhman toimintaa. Johtaja vastaa ryhman
toiminnan jarjestamisesta, toiminnan ja talouden tavoitteiden
asettamisesta, valvoo tavoitteiden toteutumista ja huolehtii
raportoinnista seka toimii ryhman yksikoiden johtajien esihenkilona.

Viran perustaminen edellyttaa konsernihallinnon toimintasaannon
muuttamista.

Perustettavan viran tiedot

Toimintayksikkd: Konsernihallinto, strateginen ohjaus ja konsernipalvelut
-ryhma

Tehtavanimike: Johtaja

Kustannuspaikka: 113220

Esihenkild: Konsernijohtaja

Palvelussuhteen laji: Virka

Sopimus/hinnoittelu: KVTES

Asema: Johtava

Esihenkiloasema: Kylla

Tybaikamuoto: Ei tydaikalain piirissa, (jarjestelmamerkintoja varten:
toimistotydaika)

Kokonaistyoaika: 100 %

Kelpoisuusvaatimukset: Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka
strategisen tason johtamiskokemus

Konsernijohtaja paattaa viran tehtavakohtaisen palkan erillisella
paatdoksella.

Konsernijohtaja paattaa konsernihallinnon toimintasaannon
vahvistamisesta erikseen.

Hallintosaanndn 42 8:n mukaan kaupunginhallitus paattaa viran
perustamisesta silloin, kun se ei kuulu muun toimielimen toimivaltaan.

Tiedoksi

Juha Yli-Rajala, Laura Klami, Niina Pietikainen, Jaana Villila-Vakkilainen,
Marju Leinonen, llona Satola, Jussi Makituuri, Maija Ranta, tupa.
henkilosto@tampere.fi

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Poytakirja yleisesti nahtaville 29.2.2024 www.tampere.fi
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Paatos on annettu tiedoksi sahkodisesti 1.3.2024.

Muutoksenhakuviranomainen
Kaupunginhallitus

Tampere
01.03.2024

Elina Nikkila
Hallintosihteeri
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Oikaisuvaatimus
876

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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